
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลเกะรอ
อําเภอ รามัน   จังหวัดยะลา

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 39,990,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 12,373,468 บาท
งบบุคลากร รวม 7,536,168 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,225,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของนายก อบต. และรองนายกนายก อบต.
เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง ให้แก่ นายก อบต. และรอง
นายก อบต.

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่ นายก อบต. และรองนายก อบต. 
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,540,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเกะรอ  

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 5,310,648 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 4,051,920 บาท
    1. เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ตําบล สังกัดสํานักงานปลัด อบต. จํานวน 10 อัตรา    จํานวน 
      3,325,200   บาท
    2. เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วน
ตําบล สําหรับตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา  จํานวน 
       726,720     บาท  
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 566,040 บาท
    1. เงินเพิมการครองชีพชัวคราวรายเดือน เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการ
ครองชีพชัวคราวรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล สํานักปลัด อบต.    
จํานวน    48,000   บาท
    2. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงาน อปท.ใน
พืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 10
 อัตรา     จํานวน        300,000     บาท 
    3. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงาน อปท.ใน
พืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา       
จํานวน        90,000       บาท 
    4. เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.) เพือจ่ายให้พนักงานส่วน
ตําบลและผู้มีสิทธิเบิกทีปฏิบัติงานในพืนทีเสียงภัยอันตราย  
จํานวน  44,040     บาท
    5. เงินค่าตอบแทนรายเดือนสําหรับปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน  84,000       บาท 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับหัวหน้าสํานักงานปลัด อบต., รอง
ปลัด อบต. และ เงินประจําตําแหน่งสําหรับปลัดอบต.   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 410,688 บาท
   1. ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ สังกัดสํานักงานปลัด อบต.  
จํานวน        194,688    บาท  
    2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่
พนักงานจ้างทัวไป สังกัดสํานักงานปลัด อบต.         จํานวน     216,000
  บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 114,000 บาท
    1. เงินเพิมการครองชีพชัวคราวรายเดือน เพือจ่ายให้แก่พนักงานจ้าง
ทัวไป จํานวน 24,000        บาท          
    2. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงาน อปท.ใน
พืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้จ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน        90,000       บาท

งบดําเนินงาน รวม 4,576,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 466,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 270,000 บาท
    - ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้างและผู้ควบคุมงาน     
จํานวน       20,000         บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้ทีได้รับการแต่งตังให้ทําหน้าทีเป็น
กรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้างและ   ผู้ควบคุมงานก่อสร้างซึงมีสิทธิ
เบิกจ่าย ตามหนังสือที มท.0318/ว 87 ลงวันที 10 มกราคม 2544 
    - เงินประโยชน์ตอบแทนอืน สําหรับพนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณี
พิเศษ จํานวน       250,000      บาท 
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําปี)สําหรับพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างสังกัดสํานักงานปลัด
อบต.ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดยะลา เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไข และ
วิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง พ.ศ
.2558 ลงวันที 1 เมษายน 2558 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างซึงปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือ
ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลสังกัดสํานักงานปลัด ทีมี
สิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบฯ 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิ
ในการเบิกจ่ายตามระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และทีแก้ไขเพิมเติม 

ค่าใช้สอย รวม 3,270,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมารักษา
ความปลอดภัย ค่าจ้างเหมาคนงานประจํารถขยะ ค่าจ้างเหมาคนขับรถ
ยนต์ ค่าจ้างเหมาคนงานทัวไป ค่าเช่ารถยนต์ ค่าเช่าเครือง
คอมพิวเตอร์  ค่าติดตังโทรศัพท์  ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าเช่า
ทรัพย์สิน เป็นต้น   

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง และค่าเลียงรับรอง โดยถือหลักเกณฑ์ตาม
หนังสือ ที มท 0872.4/ว 450 ลงวันที 15 สิงหาคม 2548  ดังนี
    - ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  จํานวน       70,000
        บาท 
โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่าย
ทีเกียวเนืองในการเลียงรับรอง รวมทังค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืนซึง
จําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรอง เพือเป็นค่ารับรองในการต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชม หรือ
ทัศนศึกษา-ดูงานและเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคล     
    - ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภา อบต.หรือการประชุมระหว่างอบต
.กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินอืนหรืออบต.กับวิสาหกิจหรือเอกชน     จํานวน        30,000
        บาท      
เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ต่าง ๆ เครืองใช้ในการเลียงรับรองและ
ค่าบริการอืน ๆ ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรอง รวมถึงผู้เข้าร่วม
ประชุมอืน ๆ และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงเข้าร่วมประชุม  เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าของขวัญ รางวัลและกระเช้าดอกไม้ ต่างๆ จํานวน 50,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับค่าของขวัญ รางวัลและกระเช้าดอกไม้ต่าง ๆ
ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆที อบต.สนับสนุนหรือหน่วยงานอืนเป็นผู้จัดทีมี
ความจําเป็นและเหมาะสมหรือค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา สําหรับพิธีวันสําคัญ ๆ ตามวาระและโอกาสทีจําเป็น
ค่าชดใช้ความเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จํานวน 50,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเงินคืนกองทุนทดแทนผู้ประสบภัย กรณีรถ
ของ อบต.เกะรอก่อให้เกิดความเสียหายตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ว1033 ลงวันที 16 มีนาคม 2554 
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ค่าใช้จ่ายโครงการการดําเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่

จํานวน 30,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการการดําเนินการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 4 แนวทางการพัฒนา
ที 4.1 ข้อ 11 หน้า 103
ค่าใช้จ่ายโครงการการดําเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์

จํานวน 30,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการการดําเนินการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 4 แนวทางการ
พัฒนาที 4.1 ข้อ 11 หน้า 103
ค่าใช้จ่ายโครงการทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 300,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ตําบล,ลูกจ้าง,พนักงานจ้าง,นายกอบต.                 รองนายก อบต. เลาขา
นุการนายกอบต.และสมาชิกสภา อบต.  เช่น ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพัก ค่า
เบียเลียง และค่าใช้จ่ายอืน ๆ  เป็นต้น
ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริม สนับสนุน
เศรษฐกิจพอเพียง นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 1 แนวทางการพัฒนาที 1.2 ข้อ 3 หน้า 54
ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง จํานวน 30,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าเบียประชุม ค่าพาหนะ ค่าสมนาคุณ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก พนักงานและลูกจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555 ให้แก่คณะกรรมการ ที อบต.แต่ง
ตังให้ดําเนินการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันท้องถินไทย จํานวน 30,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันท้องถินไทยซึงคณะ
รัฐมนตรีมีมติให้วันที 18 มีนาคม
ของทุกปี เป็นวันท้องถินไทย โดยถือปฏิบัติตามหนังสือจังหวัด
ยะลา ที ยล0037.3/ว 4044 ลงวันที          20 กรกฎาคม 2553 

ค่าใช่จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือจัดงานต่างๆ จํานวน 400,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือจัดงานต่าง ๆ ทีเป็นการส่ง
เสริมศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรมหรือกิจกรรมอืน ๆ ของทางราชการที อบ
ต.จัดหรือ อบต.สนับสนุนหน่วยงานอืน 
ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเวทีประชาคม จํานวน 30,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเวทีประชาคม หมู่บ้าน/ตําบล เพือจัด
ทําแผนพัฒนาอบต.หรือการจัดทําแผนชุมชนหรือจัดประชุมเพือรับฟัง
ความคิดเห็นจากประชาชนในการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆโดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลงวัน
ที 12 มีนาคม 2553 นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนา
ที 3.1 ข้อ 20 หน้า 93
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง จํานวน 700,000 บาท

    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังหรือเกียวกับการเลือกตัง 

วันทีพิมพ์ : 29/8/2560  13:55:20 หน้า : 4/20



ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 250,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วน
ตําบล,ลูกจ้าง,พนักงานจ้าง,นายกอบต.                 รองนายก อบต
. เลขานุการนายกอบต.และสมาชิกสภา อบต.  เช่น ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที
พัก ค่าเบียเลียง และค่าใช้จ่ายอืน ๆ  เป็นต้น

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมครุภัณฑ์ ต่าง ๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน เป็น
ต้น  

ค่าวัสดุ รวม 510,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุสํานักงานต่างๆ  เช่น  เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์  สมุด สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์  สมุดประวัติ ข้า
ราชการ ตรายาง ธงชาติ นําดืม กระจกปูโต๊ะ แผงกันห้อง เป็นต้น 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้
กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วนําจานรอง เตา
ไฟฟ้า กระจกเงาเป็นต้น 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง   หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ
 เช่น แบตเตอรี ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา ตลับลูกปืน หัวเทียน หม้อ
นํารถยนต์  กันชน  เบาะรถยนต์ เป็นต้น 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนต่าง ๆ เช่น นํามัน
ดีเซล นํามันก๊าด นํามันเบนซิน  นํามันเตา ถ่าน แก๊สหุงต้ม นํามันจาร
บี นํามันเครือง เป็นต้น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 30,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืน
ใด   เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ
 เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม ฟิล์มล้างสไลด์ แถบบันทึก
เสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์ วีดีโอ เทป ซีดี) รูปสี หรือขาวดําทีได้จากการ
ล้าง อัด ขยาย แผ่นป้าย แผ่นพับ ใบปลิว และวัสดุอืน ๆ ทีใช้ในการ
โฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ  แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ  เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถมพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นกรอง
แสง กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป
 เมาส์ เป็นต้น

ค่าสาธารณูปโภค รวม 330,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลและ
อาคารทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.และค่าไฟฟ้าสาธารณะส่วนเกิน
สิทธิ 10%
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ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาเครืองโทรศัพท์ ค่าใช้โทรศัพท์และอืน ๆ ที
เกียวข้อง 

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับให้ได้มาซึงบริการส่งไปรษณีย์   ส่ง
ธนาณัติ  ซือดวงตรา ไปรษณียากร      ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่า
พัสดุภัณฑ์ จดหมายต่าง ๆ สําหรับติดต่องานราชการ เป็นต้น

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับให้ได้มาซึงบริการทางด้านคมนาคมต่าง ๆ
 ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกียวกับบริการอินเทอร์เนต (INTERNET) และค่าสือ
สารอืน ๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการให้บริการทางด้าน
คมนาคม  เป็นต้น   

งบลงทุน รวม 196,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 196,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ชันเหล็กวางเอกสารขนาด 2 ชัน จํานวน 7,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าชันเหล็กวางเอกสาร ขนาด 2 ชัน จํานวน 2 ชุด ชุด
ละ 3,500 บาท เนืองจากไม่มีอยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงจัดซือ
ตามราคาท้องตลาดเพือจําเป็นในการใช้งาน นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนา
ที 3.1 ข้อ 5 หน้า 91
ชันเหล็กวางเอกสารขนาด 4 ชัน จํานวน 6,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าชันเหล็กวางเอกสาร ขนาด 4 ชัน  จํานวน 1 ชุด เนือง
จากไม่มีอยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงจัดซือตามราคาท้องตลาด
เพือจําเป็นในการใช้งาน นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 5 หน้า 91
โต๊ะพับเอนกประสงค์ จํานวน 6,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าโต๊ะพับเอนก
ประสงค์ ขนาด กว้าง 90 ซม. ยาว 150 ซม. สูง 75 ซม. จํานวน 3 ตัวๆ
ละ 2,000 บาท    เนืองจากไม่มีอยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงจัด
ซือตามราคาท้องตลาดเพือจําเป็นในการใช้งาน นํามาจากแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนา
ที 3.1 ข้อ 5 หน้า 91

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
เครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จํานวน 24,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าเครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด 2,500 ANSI Lumens จํานวน 1 ชุด ราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ปี 2560 นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 5 หน้า 91
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา จํานวน 3,300 บาท
    เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา จํานวน 1
 เครือง  ราคา 3,300 บาท คุณลักษณะพืนฐาน 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า  8 MB 
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
 ราคามาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปี 2560 นํามาจากแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1
 ข้อ 5 หน้า 91

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 150,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 8 หน้า 91

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท
    ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่าง ๆ   
จํานวน         20,000     บาท
 เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างหน่วยงาน หรือสถาบันทีเป็นกลางทําการ
สํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการจากอบต.เกะรอ 

งบเงินอุดหนุน รวม 45,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 45,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 45,000 บาท
    (1) อุดหนุนโครงการอุดหนุนโครงการรําลึก 11 มีนา วันพระเศวตฯ  อ
.รามัน จ.ยะลา ประจําปี 2561     จํานวน         8,000       บาท
 เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอุดหนุนโครงการรําลึก 11 มีนา วันพระ
เศวตฯ อ.รามัน จ.ยะลา ประจําปี 2561 ให้แก่อําเภอรามัน  นํามาจาก
แผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 3 แนวทางการ
พัฒนาที 3.1 ข้อ 1 หน้า 113
    (2) อุดหนุนโครงการอุดหนุนโครงการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอําเภอรามัน ประจําปี 2561 จํานวน         18,500     บาท
 เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอุดหนุนโครงการอนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี อําเภอรามัน ประจําปี 2561 ให้แก่อําเภอรามัน  นํา
มาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 3 แนว
ทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 2 หน้า 113
    (3) อุดหนุนโครงการอุดหนุนโครงการจัดขบวนแห่งานมหกรรมผลไม้
และงานของดีอําเภอรามัน ประจําปี 2561 จํานวน         18,500     บาท
 เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอุดหนุนโครงการจัดขบวนแห่งานมหกรรมผล
ไม้และงานของดี         อําเภอรามัน ประจําปี 2561 ให้แก่อําเภอรา
มัน  นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 3
 แนวทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 3 หน้า 113
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,615,128 บาท
งบบุคลากร รวม 1,732,128 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,732,128 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,077,960 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
ประจําปีสังกัดกองคลัง   จํานวน 4 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 144,000 บาท

    1. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงาน อปท.ใน
พืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนตําบลสังกัดกอง
คลัง   จํานวน 4 อัตรา จํานวน  120,000 บาท
    2. เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เพือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนตําบล
สังกัดกองคลัง  จํานวน  24,000 บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง 
ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 244,800 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําสังกัดกองคลัง
เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา จํานวน 30,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติ
งาน อปท.ในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือจ่ายให้แก่ลูกจ้างประจํา
สังกัดกองคลัง  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 145,368 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ เพือจ่ายเป็นค่าตอบ
แทนแก่พนักงานจ้างตามภารกิจสังกัดกองคลัง    

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
    1. เงินเพิมการครองชีพชัวคราว เพือจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  จํานวน  18,000   บาท
    2. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงาน อปท.ใน
พืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้เพือจ่ายให้พนักงานจ้างตามภารกิจ   
จํานวน   30,000   บาท 
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งบดําเนินงาน รวม 791,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 186,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 90,000 บาท
    - ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้างและผู้ควบคุม
งาน   จํานวน    5,000       บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้ทีได้รับการแต่งตังให้ทําหน้าทีเป็น
กรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้างและ  ผู้ควบคุมงานก่อสร้างซึงมีสิทธิ
เบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบแทนให้คณะกรรมการตรวจการ
จ้างและผู้ควบคุมงาน ตามหนังสือที มท.0318/ว 87 ลงวันที 10
 มกราคม 2544 
    - เงินประโยชน์ตอบแทนอืน สําหรับพนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณี
พิเศษ จํานวน    85,000   บาท 
   เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําปี)สําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างสังกัดกองคลัง
ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดยะลา เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง พ.ศ
.2558 ลงวันที 1 เมษายน 2558

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง สังกัดกองคลัง 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลสังกัดกองคลัง ทีมีสิทธิ
เบิกจ่ายตามระเบียบฯ 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ลูกจ้างประจําทีมีสิทธิในการเบิกจ่ายตามระเบียบฯ 

ค่าใช้สอย รวม 460,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ เช่น ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางสิงพิมพ์ต่าง ๆ ค่าธรรมเนียมและค่าลง
ทะเบียนต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ เป็นต้น 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง จํานวน 10,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าเบียประชุม ค่าพาหนะ ค่าสมนาคุณ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก พนักงานและลูกจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555 ให้แก่คณะกรรมการ ที อบต.แต่ง
ตังให้ดําเนินการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง 
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 200,000 บาท
    เพือนําไปใช้ในการเพิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ ได้แก่ ค่า
จ้างพนักงาน ค่าครุภัณฑ์ ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน (ค่าอาหารทํา
การนอกเวลา) ฯลฯ  นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 11 หน้า 91
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตําบล
ลูกจ้างและพนักงานจ้างสังกัดกองคลังเช่น ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าเบีย
เลียง และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เป็นต้น 
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมครุภัณฑ์ ต่างๆ ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน เป็นต้น 

ค่าวัสดุ รวม 140,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุสํานักงานต่าง ๆ เช่น เครืองเขียน แบบ
พิมพ์ สมุด สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ ตรายาง นําดืม 
กระจกปูโต๊ะ เป็นต้น

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้
กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ  ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วนํา จานรอง  เป็นต้น 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ  แลกเปลียน  จ้างทํา  ทําเอง  หรือกรณีอืน
ใดเพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ต่างๆ  เช่น  กระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กันและสี  ฟิล์ม  ฟิล์มสไลด์  แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพรูปสีหรือรูปขาวดําทีได้จากการล้าง อัด  ขยาย และ
วัสดุอืนๆทีใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร  เป็นต้น 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ  แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ  เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถมพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นกรอง
แสง กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป
 เมาส์ เป็นต้น 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับให้ได้มาซึงบริการส่งไปรษณีย์ ส่งธนาณัติ ซือ
ดวงตราไปรษณียากร ค่าส่งพัสดุภัณฑ์ จดหมายต่างๆ สําหรับติดต่อ
งานราชการ เป็นต้น  

งบลงทุน รวม 92,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 92,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ชันเหล็กวางเอกสาร ขนาด 4 ชัน จํานวน 12,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าชันเหล็กวางเอกสาร ขนาด 4 ชัน จํานวน 2 ชุดๆ
ละ 6,000 บาท เนืองจากไม่มีอยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงจัดซือ
ตามราคาท้องตลาดเพือจําเป็นในการใช้งาน นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนา
ที 3.1 ข้อ 5 หน้า 91
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 2 จํานวน 30,000 บาท
    เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 2 จํานวน 1
 เครือง  ราคา 30,000 บาท 
 คุณลักษณะพืนฐาน 
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน
ไม่น้อยกว่า 3.2 GHz จํานวน 1 หน่วย 
 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจํา
แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
 - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี 1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจร
หลักทีมีหน่วยความจําขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 2) มีหน่วยประมวล
ผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 3) มีหน่วย
ประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่บนแผงวงจร
หลัก แบบ Onboard Graphics ที มีความสามารถในการใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB  
 - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB  
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 240 GB จํานวน 1 หน่วย - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1
 หน่วย 
 - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
 - มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย กว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย  
 ราคามาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปี 2560 นํามาจากแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1
 ข้อ 5 หน้า 91

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 8 หน้า 91

แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,353,300 บาท
งบดําเนินงาน รวม 2,017,300 บาท
ค่าใช้สอย รวม 319,900 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 70,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ได้แก่
-ค่าอาหารและเครืองดืม
- ค่าของขวัญและรางวัลต่าง ๆ
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
-ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น  นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที 1 แนวทางการพัฒนาที 1.3 ข้อ 10 หน้า 56 
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ค่าใช้จ่ายในการประกอบอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 249,900 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการประกอบอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 2 ศูนย์  ได้แก่
    1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเกะรอ หมู่ที 1  ตังไว้  98,000       บาท
    2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดรอตุลรอฮิม หมู่ที 4 ตังไว้ 151,900   บาท
    นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1
 แนวทางการพัฒนาที 1.3 ข้อ 4 หน้า 55 

ค่าวัสดุ รวม 1,697,400 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,610,700 บาท
    1. เพือเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  ตังไว้  1,517,880
  บาท  ได้แก่
 - โรงเรียนบ้านเกะรอ        หมู่ที 1  ตังไว้      404,040       บาท
 - โรงเรียนบ้านปาแตรายอ  หมู่ที 2 ตังไว้      325,780       บาท
 - โรงเรียนคุรุประชาสรรค์  หมู่ที 3  ตังไว้      249,340       บาท
 - โรงเรียนบ้านพะปูเงาะ    หมู่ที 4  ตังไว้      353,080       บาท   
            
        - โรงเรียนบ้านแหลมทราย หมู่ที 5  ตังไว้      185,640       บาท
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1 แนว
ทางการพัฒนาที 1.3 ข้อ7 หน้า 56  
    2. เพือเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตัง
ไว้       92,820 บาท  ได้แก่
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเด็กเล็ก หมู่ที 1 ตังไว้           36,400  บาท
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดรอตุลรอฮิม หมู่ที 4 ตังไว้   56,420  บาท
    นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1
 แนวทางการพัฒนาที 1.1 ข้อ 1 หน้า 56

วัสดุการศึกษา จํานวน 86,700 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํา
วน 2 ศูนย์ 

งบเงินอุดหนุน รวม 3,336,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 3,336,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 3,336,000 บาท
    เงินอุดหนุนโครงการจัดอาหารกลางวันให้แก่เด็กนัก
เรียน  จํานวน   3,336,000   บาท
 เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนในตําบลเกะ
รอ จํานวน 5 โรง ได้แก่
        - โรงเรียนบ้านเกะรอ        หมู่ที 1  ตังไว้ 888,000   บาท
 - โรงเรียนบ้านปาแตรายอ  หมู่ที 2 ตังไว้ 716,000   บาท
 - โรงเรียนคุรุประชาสรรค์  หมู่ที 3  ตังไว้ 548,000   บาท
 - โรงเรียนบ้านพะปูเงาะ    หมู่ที 4  ตังไว้ 776,000   บาท
 - โรงเรียนบ้านแหลมทราย หมู่ที 5  ตังไว้ 408,000   บาท
    นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1
 แนวทางการพัฒนาที 1.1 ข้อ 1   
หน้า 107
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายการจัดโครงการฝึกอบรมเพือป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด   ได้แก่
       -ค่าอาหารและเครืองดืม - ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
        - ค่าเอกสาร   - ค่าจัดสถานที
        - ค่าตอบแทนวิทยากร  - ค่าประชาสัมพันธ์
        - ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 4 แนว
ทางการพัฒนาที 4.1 ข้อ 1   หน้า 105

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 380,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 380,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมความรู้เรืองการพิทักษ์ และคุ้มครองสิทธิ
สตรี

จํานวน 30,000 บาท

    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมความรู้เรืองการพิทักษ์และ
คุ้มครองสิทธิสตรี   ได้แก่
        -ค่าอาหารและเครืองดืม
        - ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
        - ค่าเอกสาร
        - ค่าจัดสถานที
 - ค่าตอบแทนวิทยากรและ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางการพัฒนาที 1.1
 ข้อ 9 หน้า 52

ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนากลุ่มสตรี, แม่
บ้าน,เด็กและเยาวชน

จํานวน 150,000 บาท

    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ครอบครัว กลุ่มสตรี,แม่บ้าน,เด็กและเยาวชน ได้แก่
          -ค่าอาหารและเครืองดืม
  - ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
  - ค่าเอกสาร
  - ค่าจัดสถานที
           - ค่าตอบแทนวิทยากรและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น 
นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1 แนว
ทางการพัฒนาที 1.1 ข้อ 4   หน้า 51
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ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุนคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส

จํานวน 70,000 บาท

    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส่งเสริมและสนับสนุนคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้แก่
            -ค่าอาหารและเครืองดืม
            - ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
            - ค่าเอกสาร
            - ค่าจัดสถานที
     - ค่าตอบแทนวิทยากรและ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น นํามาจากแผน
พัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1 แนวทางการพัฒนา
ที 1.1 ข้อ 7 หน้า 52

ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมอาชีพให้แก่เยาวชนผู้ผ่านการบําบัดยาเสพติด จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมอาชีพให้แก่เยาวชนผู้ผ่าน
การบําบัดยาเสพติด   ได้แก่
       -ค่าอาหารและเครืองดืม
        - ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
        - ค่าเอกสาร
        - ค่าจัดสถานที
 - ค่าตอบแทนวิทยากรและ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น นํามาจากแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1  แนวทางการพัฒนาที 1.1
 ข้อ 12 หน้า 53

ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือคนไข้ในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระเทพรัตน
ราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

จํานวน 30,000 บาท

    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือคนไข้ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารีและเพือช่วยเหลือและบรรเทา
ความเดือดร้อนแก่ผู้ด้อยโอกาสในตําบล ตามหนังสือจังหวัดยะลาที มท
 0861.3/ว 4465 ลงวันที 15 สิงหาคม 2551 นํามาจากแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี(พ.ศ.2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที 1 แนวทางการพัฒนา
ที 1.1 ข้อ 11 หน้า 53

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 3,642,560 บาท
งบบุคลากร รวม 1,459,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,459,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 906,480 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบลพร้อมทังเงินปรับปรุง
ประจําปี สังกัดกองช่าง

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 114,000 บาท
    1. เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงาน อปท
.ใน        
    พืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    เพือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 3 อัตรา     
    จํานวน       90,000        บาท
    2. เงินเพิมการครองชีพชัวคราว 
    เพือจ่ายให้แก่พนักงานจ้างส่วนตําบลกองช่าง   
    จํานวน      24,000       บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับผู้อํานวยการกองช่าง
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 325,080 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจทีปฏิบัติหน้าทีในสังกัด
กองช่าง  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
    1. เงินเพิมการครองชีพชัวคราว 
    เพือจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจสังกัดกองช่าง  
    จํานวน         12,000       บาท
    2.  เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงาน อปท
.ในพืนทีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
    เพือจ่ายให้แก่พนักงานจ้าง   จํานวน   60,000   บาท

งบดําเนินงาน รวม 2,026,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 101,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 45,000 บาท
    1. เงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณี
พิเศษ            จํานวน      45,000         บาท 
 เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําปี)สําหรับพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้างสังกัดกองช่างตาม
ประกาศ ก.อบต.จังหวัดยะลา เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง พ.ศ
.2558 ลงวันที 1 เมษายน 2558  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง สังกัดกองช่าง 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกจ่ายตาม
ระเบียบฯ   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่ให้แก่พนักงานพนักงาน
ส่วนตําบลทีมีสิทธิในการเบิกจ่ายตามตามระเบียบฯ  

ค่าใช้สอย รวม 1,140,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นรายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ เช่น ค่าระวาง
บรรทุก  ค่าขนย้ายสิงของ ค่าซักฟอก ค่าเช่าเครืองปันไฟฟ้าชัวคราว ค่า
จ้างเหมาบริการ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ เป็นต้น   

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง จํานวน 10,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าเบียประชุม ค่าพาหนะ ค่าสมนาคุณ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก พนักงานและลูกจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555 ให้แก่คณะกรรมการ ที อบต.แต่ง
ตังให้ดําเนินการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 80,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้างตามภารกิจ สังกัดกองช่าง เช่น ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าเบีย
เลียงและค่าใช้จ่ายอืน ๆ   
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 900,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมครุภัณฑ์ ต่าง ๆ  ค่าบํารุงรักษาทรัพย์สิน ค่า
ซ่อมแซมถนน ระบบระบายนํา ค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะในตําบลเกะ
รอทีชํารุดเสียหาย เป็นต้น

ค่าวัสดุ รวม 780,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืน
ใดเพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น เครืองเขียน แบบ
พิมพ์ สมุด สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือจ้างพิมพ์ ตรายาง นําดืม กระจกปู
โต๊ะ เป็นต้น

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืน
ใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ เช่น หลอด
ไฟ สายไฟ ไฟฟ้าประดับ ไฟฟ้าเรืองแสง โคมไฟ ฟิวส์ เข็มขัดรัดสาย
ไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า เป็นต้น 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้
กวาด เข่ง ผ้าปูโต๊ะ  ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วนํา จานรอง มู่ลี เป็นต้น  

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 300,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืน
ใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุก่อสร้างต่างๆ เช่น ไม้
ต่างๆ  สี ทินเนอร์ แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว หิน ดิน ทราย อิฐ หรือ
ซีเมนต์บล็อก กระเบือง  สังกะสี ตะปู  ค้อน คีม จอบ ชะแลง เสียม
สิว ขวาน เลือย  กบไสไม้ เหล็กเส้น ท่อต่างๆ อุปกรณ์ประปา    เป็นต้น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง   หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ
 เช่น แบตเตอรี ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา ตลับลูกปืน หัวเทียน หม้อ
นํารถยนต์  กันชน  เบาะรถยนต์ เป็นต้น

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 200,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืน
ใดเพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนต่างๆ เช่น นํามัน
ดีเซล นํามันก๊าด นํามันเบนซิน นํามันเตา ถ่าน แก๊สหุงต้ม นํามันจาร
บี นํามันเครือง เป็นต้น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นรายจ่ายสําหรับซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืน
ใดเพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ต่างๆ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี  ฟิล์ม  ฟิล์มสไลด์  แถบ
บันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์ วิดีโอเทป ซีดี ) รูปสี หรือขาวดํา แผ่น
ป้าย แผ่นพับ ใบปลิว และวัสดุอืนๆ ทีใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ข่าว
สาร และการประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
    เพือเป็นรายจ่ายสําหรับซือ  แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณีอืนใด
เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ  เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถมพิมพ์สําหรับเครืองพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นกรอง
แสง กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป
 เมาส์ เป็นต้น  
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับให้ได้มาซึงบริการส่งไปรษณีย์ ส่งธนาณัติ ซือ
ดวงตราไปรษณียากร 
ค่าส่งพัสดุภัณฑ์ จดหมายต่างๆ สําหรับติดต่องานราชการ เป็นต้น

งบลงทุน รวม 157,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 157,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ชันเหล็กวางเอกสารขนาด 2 ชัน จํานวน 7,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าชันเหล็กวางเอกสาร ขนาด 2 ชัน จํานวน 2 ชุดๆ
ละ 3,500 บาท  เนืองจากไม่มีอยู่ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงจัดซือ
ตามราคาท้องตลาดเพือจําเป็นในการใช้งาน นํามาจากแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 3 แนวทางการพัฒนา
ที 3.1 ข้อ 5 หน้า 91

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 150,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.1 ข้อ 8 หน้า 91

งานไฟฟ้าถนน รวม 6,361,000 บาท
งบลงทุน รวม 6,361,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 6,361,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายปีตูฮูแต– พะปูเงาะ หมู่ที 1 จํานวน 3,600,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่
บ้าน สายปีตูฮูแต – พะปูเงาะ หมู่ที 1  ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,345.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร (ราย
ละเอียดตามแบบแปลนทีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ
.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  แนวทางการพัฒนา
ที 2.1 ข้อ 25 หน้า 64
ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบาโงยือริง-บูเกะดูกู หมู่ที 4 จํานวน 2,761,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่
บ้าน สายบาโงยือริง-บูเกะดูกู หมู่ที 4 ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,031.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร (ราย
ละเอียดตามแบบแปลนทีอบต.กําหนด) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ
.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2  แนวทางการพัฒนา
ที 2.1 ข้อ 33 หน้า 65
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 450,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 450,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาประเพณี อบต.เกะรอประจําปี 2561 จํานวน 150,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาประเพณี อบต.เกะรอ
ประจําปี 2561 เพือเป็นการแข่งขัน ฟุตบอล,วอลเล่ย์บอล,เซปัก
ตะกร้อ  ได้แก่ 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ
 - ค่านําแข็ง นําดืมระหว่างการแข่งขัน
 - ค่าตอบแทนกรรมการต่างๆ เช่น กรรมการตัดสิน กรรมการกํากับ
เส้น เจ้าหน้าทีเทคนิค ฯลฯ
        - ค่าถ้วยรางวัลหรือโล่รางวัล,เงินรางวัล
        - ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1 แนวทางการพัฒนาที 1.5 ข้อ 1 หน้า 59

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันในระดับอําเภอ, จังหวัดหรือ
หน่วยงานต่างๆทีจัดขึน

จํานวน 200,000 บาท

    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันในระดับ
อําเภอ,จังหวัดหรือองค์กร,หน่วยงานต่าง ๆ จัดขึน เพือเป็นการสนับสนุน
และส่งเสริมการเล่นกีฬา เช่น ค่าชุดกีฬา,ค่าอุปกรณ์,ค่าเบียเลียง, ค่า
พาหนะและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2589  ลงวันที 3 สิงหาคม 2547  นํามาจาก
แผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1 แนวทางการ
พัฒนาที 1.5 ข้อ 9 หน้า 60

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้แก่เยาวชนในตําบลเกะรอเพือส่ง
เสริมการเล่นกีฬา 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 270,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 270,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 270,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการตาดีกาสัมพันธ์ จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนตาดี
กาในตําบลเกะรอ เพือส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในพืนที
และเพือให้เด็กและเยาวชนได้มีกิจกรรมต่างๆทีมีประโยชน์ทําร่วมกัน นํา
มาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 1 แนว
ทางการพัฒนาที 1.5 ข้อ 16 หน้า 60
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเมาลิดสัมพันธ์ จํานวน 70,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงดารเมาลิดสัมพันธ์ เพือส่งเสริมและ
สนับสนุนการปฏิบัติตามหลักของศาสนาประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ
 ทีเกียวข้อง นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 3 แนวทางการพัฒนาที 3.3 ข้อ 1 หน้า 99
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ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรอมฎอนสัมพันธ์ จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรอมฎอนสัมพันธ์เพือส่งเสริมและ
สนับสนุนการปฏิบัติตามบทบัญญัติของศาสนา นํามาจากแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 3 แนวทางการพัฒนา
ที 3.3 ข้อ 2 หน้า 99

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 220,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการตามพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชและโครงการตามพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ

จํานวน 30,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการตามพระราชดําริ เช่น การ
พัฒนาและรณรงค์การปลูกหญ้าแฝก,การปล่อยพันธ์สัตว์นําในตําบล ฯลฯ
 เพือเป็นการรณรงค์ปลูกจิตสํานึกให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการฟืนฟู
อนุรักษ์และบํารุงรักษาทรัพยากรป่าไม้และสิงแวดล้อม เป็นต้น นํามาจาก
แผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที 2 แนวทางการ
พัฒนาที 2.2 ข้อ 1 หน้า 88
ค่าใช้จ่ายในส่งเสริมปรับปรุงและฟืนฟูสิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ จํานวน 100,000 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในส่งเสริมปรับปรุงและฟืนฟูสิงแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที 2 แนวทางการพัฒนาที 2.2 ข้อ 2 หน้า 88

ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือยาปฏิชีวนะในการรักษาสัตว์ป่วยเป็นโรคในตําบล
เกะรอและป้องกันโรคติดต่อจากสัตว์ 

วัสดุการเกษตร จํานวน 70,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเกียวกับการเกษตรเพือช่วยเหลือและส่งเสริม
อาชีพของราษฎร เช่น พันธุ์พืช ปุ๋ยพันธ์สัตว์บก พันธ์สัตว์นํา อุปกรณ์เกียว
กับการเกษตรต่าง ๆ เป็นต้น

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 8,224,544 บาท
งบกลาง รวม 8,224,544 บาท
งบกลาง รวม 8,224,544 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 46,600 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม สํานักงานประกันสังคม
โดยคํานวณตังจ่ายสมทบในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างที อบต. จะต้องตัง
จ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป และลูกจ้างผู้ซึงทํา
งานให้องค์การบริหารส่วนตําบลเกะรอโดยได้รับค่าจ้าง

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 5,311,200 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพรายเดือนให้แก่ผู้สูงอายุในตําบลเกะรอ  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 นํามาจากแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 1 แนวทางการพัฒนา
ที 1.6 ข้อ 1 หน้า 61
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,054,400 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเบียยังชีพรายเดือนให้แก่ผู้พิการในตําบลเกะรอ  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียความพิการ
ให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2553 และทีแก้ไขเพิม
เติม นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที 1 แนวทางการพัฒนาที 1.6 ข้อ 2 หน้า 61

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 30,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ภายในเขตองค์การบริหารส่วน
ตําบลเกะรอ จํานวน 5 ราย นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ ที 1 แนวทางการพัฒนาที 1.6 ข้อ 3 หน้า 61

สํารองจ่าย จํานวน 459,484 บาท
    เพือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีทีมีความจําเป็นต้องจ่ายเพือปฏิบัติหน้าทีของ
อบต.และไม่ได้ตังงบประมาณรายจ่ายไว้ หรือได้ตังงบประมาณไว้แล้วแต่
ไม่พอจ่าย ตลอดจนการจ่ายในกรณีฉุกเฉินจําเป็นและเร่ง
ด่วน                                 เช่น อุทกภัย อัคคีภัย หรือวาตภัย เป็นต้น

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 140,000 บาท
- เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที
                       จํานวน     140,000     บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือ
พืนที ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท0891.3/ว 1110 ลงวันที 3
 เมษายน 2550 เรือง การดําเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถินหรือพืนที ซึง อบต.เกะรอได้แสดงความจํานงเข้าร่วม
โครงการ และต้องจ่ายเงินสมทบไม่น้อยกว่า ร้อยละ 40 ของเงินทีได้รับ
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ในปีงบประมาณ 2561
 จํานวน 140,000 บาท (จํานวนประชากร 7,458 คน ข้อมูลประชากร ณ
 วันที 1 กรกฎาคม 2560) นํามาจากแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ ที 1 แนวทางการพัฒนาที 1.6 ข้อ 5 หน้า 61

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 20,000 บาท
    1.เงินค่าทําขวัญข้าราชการส่วนท้องถินและลูกจ้างของหน่วย
งานราชการส่วนท้องถิน            จํานวน       10,000       บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าทําขวัญข้าราชการส่วนท้องถินและลูกจ้างของหน่วย
งานราชการส่วนท้องถินกรณีทีได้รับอันตรายหรือบาดเจ็บจนพิการถึงขัน
สูญเสียอวัยวะส่วนใดส่วนหนึงไปเพราะเหตุปฏิบัติราชการในหน้าที  หรือ
ถูกประทุษร้ายเพราะเหตุกระทําการตามหน้าที  แต่ยังสามารถรับราชการ
ต่อไปได้   
    2.เงินค่าเกียวกับศพพนักงานส่วนท้องถินและลูกจ้างซึงถึงแก่ความตาย
ระหว่างเดินทางไปราชการ    จํานวน      10,000      บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินค่าเกียวกับศพพนักงานส่วนท้องถินและลูกจ้างซึงถึงแก่
ความตายระหว่างเดินทางไปราชการ

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 162,860 บาท
    เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.5/ว 2072  ลงวัน
ที 14 มิถุนายน 2554 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2554 ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน โดยคํานวณตังจ่ายในอัตราร้อยละหนึงของประมาณการรายรับ (ไม่
รวมรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้ และเงินอุดหนุน ทุก
ประเภท) ซึงเมือคํานวณเงินในอัตราร้อยละหนึงของประมาณการรายรับ
ดังกล่าวได้เป็นจํานวนเงิน 162,860 บาท 
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