
       
ส่วนราชการ  งานการเจ้าหน้าที่   สำนักงานปลัดอบต.    

ที ่ ยล ๗๓๖๐๑/159                        วันที่  30 เมษายน ๒๕๖9 

เรื่อง ขออนุมัติดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาองค์ความรู้และประสิทธิภาพ การปฏิบัติงาน การบริหารงาน
ท้องถิ่นและ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกะรอ  

 1. เรื่องเดิม   
 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖9  หน้า 14/88 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน หมวดค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ โครงการพัฒนาองค์ความรู้และประสิทธิภาพ การปฏิบัติงาน การบริหารงานท้องถิ่น
และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตั้งไว้ 100,000.-บาท 

 2. ข้อเท็จจริง 
 งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัด องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ ได้คำนึงถึงการสร้างกําลังคนในการ

ปฏิบัติราชการอย่างมี คุณภาพ ทั้งในด้านสมรรถนะ การบริหารผลงาน และการพิทักษระบบคุณธรรม เพ่ือให้
สอดคล้องตามแผนพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลเกะรอ และได้ตระหนักถึงความสำคัญของการ
บริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ถือเป็นสิ่งที่มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งที่จะป้องกันและควบคุม
ความเสี่ยงในด้านต่างๆ ที่อาจจะเกิดจากสถานการณ์ความไม่แน่นอน และมีผลต่อความสำคัญขององค์กร ในการ
บริหารความเสี่ยงที่ดีนั้น คือการที่คนในองค์กรทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตรวจสอบ ประเมินความเสี่ยง 
และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับองค์กรอยู่เสมอ ทุกฝ่ายจึงต้องร่วมกันวางแผนป้องกันและควบคุมให้เกิดความ
เหมาะสมเพ่ือลดปัญหาและหลีกเลี่ยงความเสี่ยงที่อาจสร้างความเสียหายหรือสูญเสียให้กับองค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบล
เกะรอ ได้จัดทำโครงการพัฒนาองค์ความรู้และประสิทธิภาพ การปฏิบัติงาน การบริหารงานท้องถิ่นและ พัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาให้เพ่ิมศักยภาพและ
วิสัยทัศน์ในการทำงานของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง พนักงานจ้างเหมาบริการ คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อีกทั้งให้ผู้เข้ารับการอบรม นำความรู้ที่ได้รับ ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และยังจะมีผลต่อเนื่องไปจนถึงการบรรลุภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเกะรอ ต่อไป  ซึ่งเรื่องนี้
เป็นวัตถุประสงค์หลักขององค์กรทุกแห่งที่ต้องมีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้บุคลากรนำความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพสร้างความเจริญก้าวหน้าแก่ท้องถิ่น หน่วยงานและในตำแหน่งหน้าที่การงานตามลำดับ 
และเรียนรู้ เรื่องการป้องกันปราบปรามการทุจริต การส่งเสริมสังคมแห่งความสุจริตและโปร่งใส  

กำหนดการฝึกอบรม ระหว่างในวันจันทร์ที่ 6 มิถุนายน 2569  ณ องค์การบริหารส่วนตำบล             
เกะรอ รายละเอียดตามภาคผนวก  ก 

โดยใช้งบประมาณตามโครงการ รายละเอียดตามภาคผนวก ข 

3. ข้อกฎหมาย 
-  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 

๒๕๔๒ มาตรา 16 (6), (16) 
/-  พระราชบัญญัติ.... 
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-  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน          
-  พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
-  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗  

3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
พิจารณาอนุมัติโครงการพัฒนาองค์ความรู้และประสิทธิภาพ การปฏิบัติงาน การบริหารงานท้องถิ่น

และ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 และลงนามในโครงการและคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานฯ ที่เสนอมาพร้อมนี้ เพ่ือเสนอหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ กองคลัง ได้ดำเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องตามระเบียบฯ ต่อไป  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 

(นายธนาณัติ สนิทวงศ์ ณ อยุธยา) 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รรท. 

หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 
 

ความคิดเห็นของปลัด อบต.เกะรอ 
    -  เห็นควรอนุมัต ิ

....................................... 
(นางสาวรอฮานี  ดือราแมง) 

รองปลัด อบต. รรท. 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเกะรอ 

 
ข้อพิจารณาสั่งการของ นายก อบต. 

              อนุมัติ 
 
    

 (นายหาแว  ซารูมอ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกะรอ 

   

 
 
 
 
 

 
 



ภาคผนวก ก 
กําหนดการ 

โครงการพัฒนาองค์ความรู้และประสิทธิภาพ การปฏิบัติงาน การบริหารงานท้องถิ่น 
และ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

องคการบริหารสวนตำบลเกะรอ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา  
วันพฤหัสบดีที่ 4 มิถุนายน พ.ศ. 2569 

เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 
วันพฤหัสบดีที่ 4 มิถุนายน 2569 
08.00 น. – 08.45 น. ลงทะเบียนเขารับการอบรมพฤษภาคม ๒๕๖9  
08.45 น. – 09.00 น. พิธีเปิดโครงการ/บรรยายพิเศษ นายก อบต. 
09.00 น. – 10.45 น.  การบรรยายหัวขอ “การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานรัฐ(ITA)” 
วิทยากร 

- นางสาวรอฮานี  ดือราแมง 
 

10.45 น. – 11.00 น. พักรับประทานอาหารว่าง  
11.00 น. – 12.00 น. การบรรยายหัวขอ “การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานรัฐ(ITA)” 
วิทยากร 

- นางสาวรอฮานี  ดือราแมง 
 

12.00 น. – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
 13.00 น. – 14.15 น. การบรรยายหัวขอ “การบริหารงานบุคคลท้องถิ่นภายใต้หลัก

ธรรมาภิบาล และคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่” 
วิทยากร 

- นางสาวรอฮานี  ดือราแมง 
 

14.30 น. – 14.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง  
15.00 น. – 16.30 น.  กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  

- มอบนโยบาย No Gift Policy  
- แสดงเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ 
-ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 
-ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ(no gift policy) 
-ประกาศนโยบาย do & don’t 

- นายกองค์การบริหาร          
ส่วนตำบลเกะรอ 
- นางสาวรอฮานี  ดือราแมง 
- หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 

 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ :  กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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